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rosan na.oliva@as ptrapan i. it

Italiana

I MARSALA 18 oerurunro 1960 ]

Laurea in Giurisprudenza conseguita il30.1f .1984
presso I'Università degli Studi di Palermo.

Dal 0l .01.2021 ad oggi

Azienda sanitaria provinciale di Trapani

Rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo indeterminato

Direttore del Dipartimento Amministrativo
Dirigente Responsabite U.O.C. Risorse Economiche, Finanziarie e

Patrimoniali

Dal24 giugno 2019 al31.12.2020

Azienda Ospedaliera "Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello"

Direttore Amministrativo ex àrt. 3 D.Lvo 502192

Dal 16 aprile 2019 al23 giugno 2019

Azienda sanitaria provinciale di Trapani

Servizio sanitario nazionale

Direttore del Dipartimento Amministrativo



Dal l6 aprile 2019 al23 giugno 2019

Azienda sanitaria provinciale di Trapani
Servizio sanitario nazionale
Rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo indeterminato

Dirigente Responsabile u.o.c. Risorse Economiche, Finanziarie e
Patrimoniali

Dal I giugno2017 al 15 aprile 2019

Azienda sanitaria provinciale di Trapani
Servizio sanitario nazionale

Direttore Amministrativo ASP Trapani ex art. 3 D.Lvo 502192

Dal 1 maggio 201 7 al31 maggio 2017

Azienda sanitaria provinciale di Trapani

Servizio sanitario nazionale

Rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo indeterminato
Dirigente Responsabile U.O.C. Risorse Economicheo Finanziarie e
Patrimoniali

Dal 1 settembre 201 1 al 3 1 maggio 201 7
. Nome e indirizzo del datore di Azienda sanitaria provinciale di Trapani

lavoro Servizio sanitario nazionale

Direttore del Dipartimento Amministrativo

'Tipo di azienda o settore Dal 1 settembre 201 1 al 30 aprile 2017

Servizio sanitario nazionale

'Tipo di impiego Rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo indeterminato
. Principalimansionie responsabilit6 Dirigente Responsabile U.O.C. Settore Affari del personale, Contratti e' Convenzioni

. Date (da - a)

dal I luglio 2010 al3l agosto 2011

'Nome e indirizzo del datore di ASP Trapani - via Mazzini n. 1 Trapani
lavoro

. Tipo di azienda o settore Servizio sanitario nazionale

'Tipo di impiego - Rapporto di lavoro di tipo subordinato a tempo indetenninato
. Principali mansioni e responsabilit; Dirigente Responsabile del Coordinamento Area di Staff della Direzione

Generale - ASP di Trapani

Dal 20 maggio 2009 al30 giugno 2010 in comando presso Regione Siciliana
- Assessorato della Salute - Palermo, quale Dirigente Responsabile del
Servizio 1 "Personale dipendente del S.s.r.', -

Dal 12febbraio 2008 al 17 maggio 2009 Dirigente Responsabile dell'U.O.C.
Area Risorse Umane Sell,À.U.S.L. n. 9 di Trapani,
Dirigente Responsabile dell'U.0.S. Trattamento Economico del Personale
e, ad interim, Dirigente Responsabile dell'U.O.S. "Attività Amministrative"
del P.O./Distretto di Pantelleria dal l8 luglio 2007-

Dal 18 maggio 2006 al 17 luglio 2001 Dirigente Responsabile det
Coordiiamento Amministrativo n. 3 TrapanilPantelleria e, ad interim, /
dell'U.O.S. Trattamento Giuridico del Personale; ,.,1\

(q/
7



ULTERIORI
INCARICHI

CORSI DI FORMAZIONL,

Dal 01.02.2002 sino al mese di maggio 2006 Dirigente Responsabile della
U.O.S. "Assunzioni e Amministrazione del Personale" nell'ambito
dell'Area Risorse Umane dell'Azienda U.S.L. n. 9 - Trapani;

Dirigente Amministrativo di ruolo dal 16.11.2000, a seguito espletamento di
concorso pubblico presso la A.U.S.L. n. 3 di Catania;
Transitata per mobilità quale Dirigente Amministrativo presso l'A.U.S.L. n. 9
di Trapani dal 01.06.2001;

In servizio presso il S.s.n. da\22.12.1986 quale vincitrice diconcorso pubblico
presso la U.S.S.L. n.22 di Sondrio;
Transitata per mobilità presso la ex U.S.L. n. 1 di Trapani l'l I giugno 1988.

t. Referente regionale per i rapporti con l'Osservatorio nazionale per la libera
professione intramuraria (disposizione assessoriale prot. n. 40149/GAB del 22
ottobre 2010);
Componente Nucleo di Valutazione Azienda Ospedaliera "Ospedali Riuniti
Villa Sofia - Cervello" - provvedimento di nomina n. 1 l9 del 3 I gennaio 201 l,
Incarico di docenza "Gestione Risorse Umane" nell'ambito del Corso
Manageriale per Direttori di Struttura Complessa anno 20ll - presso la Scuola
di Formazione dell'A.S.P. di Trapani;
Componente dell'Osservatorio Nazionale per l'Attività Libero
Professionale presso il Ministero della Salute (Decreto Ministeriale I I
maggio 20ll).
Rappresentante Tecnico della Commissione Salute (Provvedimento n. 552718
del 28 novembre 2011), nell'ambito del Coordinamento Tecnico delegato in
materia di personale - Commissione I^ "Affari Istituzionali e Generali" -
Conferenza Stato Regioni
Componente dell'Organismo regionale per l'attività di monitoraggio del
sistema della misurazione e valutazione della performance (D.4. n.

01ss7 112).

Incarichi di docenza "Gestione risorse umqne" e" Percorsi di certificabilità del
bilancio" conferito dal CEFPAS nell'ambito del corso *Moduli integrativi per
Dirigenti sanitari in possesso del certificato di formazione manageriale" - anno
2019.
Incarichi di docenza "Gestione e valutazione risorse umqne" e " Percorsi di
certificabilità del bilancio" conferiti dal CEFPAS nell'ambito del corso di

formazione manageriale per DSC - anno 2023.

Il personale nelle Aziende Sanitarie - SDA Bocconi - Milano"
Gennaio/Febbraio 2004;
Masler" Formuzione manageriale - Area Risorse Umane" - Ambrosetti
Master Palermo - gennaio 2005/dicembre 2005;
N. 5 rnocluli :\'Iaster l\'tlDAS cd."l - "lnnorazione e ì)irezione
Anrrninislrativir in Sirnittì'" - ('lr:[r[tr:\S {-.all;urissctta h'laggio :(ì I 1 --

Novcnrbre 201 I .

Corso di formazione manag'eriale per Direttore Amministrativo - CFSS

Palermo - Registrazione n. 16671 de\27.02.2018
Corso di formazione manageriale in materia di sanità pubblica e di
organizzazione e gestione sanitaria per Direttori Generali di Azienda
Sanitaria - anno 2018/2019- CEFPAS Caltanissetta.

Dott.ssa Rosanna Oliva
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Data l5 giugno 2023

responsabilità ai sensi del DPR 44512000


